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RESUMO: No inicio o trabalho era visto como castigo e 0s escravos eram tidos como seres
intermediarios entre o homem e o animal. A Revolugdo Industrial instituiu o trabalho
assalariado. O trabalho como forma de sobrevivéncia do homem e seus pares elevou-se a
status de dignidade da pessoa humana. Contudo, a busca incessante por maior lucratividade
marca registrada do capitalismo moderno, acabou por provocar a Revolucdo Tecnoldgica que
trouxe implicacdes significantes na vida do homem com reflexos no contexto individual e
social face ao alto nivel de desemprego provocado pelo novo modelo de producdo em escala.
A questdo é: Qual o futuro do homem do século XXI ante o écio gerado pela Revolugédo
Tecnologica?
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ABSTRACT: At first the work was seen as punishment and slaves were intermediate beings
between man and animal. The Industrial Revolution instituted wage labor. Work as a form of
survival of man and his peers rose to the status of human dignity. However, the relentless
search for greater profitability trademark of modern capitalism, eventually caused a
Technological Revolution that brought significant implications in human life reflected in
individual and social contexts over the high unemployment caused by the new model of
production scale. The question is: What is the future of the XXI century man against idleness
generated by the Technological Revolution?
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O HOMEM DO SECULO XXI E O OCIO GERADO PELA REVOLUCAO
TECNOLOGICA

O trabalho do homem desenvolveu-se em consonancia com as varias fases da histéria
da evolucdo da humanidade, da vida social humana. Da escraviddo da Antiguidade, do
Feudalismo e das corporagdes de oficio do periodo Medieval, o trabalho € visto com valores

alternados de castigo, penoso, desprezivel e digno no prisma do cristianismo.

Com a consagracao da liberdade para o exercicio de profissdes, artes e oficio do
regime liberal renascentista, o trabalho passou a ser visto como verdadeira esséncia do
homem. Decorre do triunfo da Revolu¢do Francesa a nova estrutura social fundada no
individualismo, e a férmula do liberalismo econdmico sedimentada no laissez-faire, laissez-

passer.

A Revolucdo Industrial - para alguns historiadores e doutrinadores a primeira
revolucdo tecnoldgica - trouxe significativa mudanca no sistema produtivo, notadamente pela
propriedade do meio de produgéo cuja consequéncia foi o nascimento de classes sociais entre
elas a operaria. O Estado passou a intervir nas relacGes de capital e trabalho, conferindo ao
hipossuficiente uma protecdo legal no sentido humanitario de equilibrar o desequilibrio

econdmico entre os detentores da propriedade dos meios de producéo e a classe operaria.

A globalizacdo, marco do rompimento das barreiras limitrofes do estado nacional
tanto pelo capital como pela producdo e servico, provocou uma concorréncia desenfreada e,

de consequéncia, a busca incessante de maior lucratividade com menor dispéndio possivel.

A Revolugdo Tecnol6gica, notadamente a evolu¢do dos meios de comunicacao,
acabou por acelerar a inevitavel globalizacdo. O processo e o procedimento globalizante
desencadearam a politica de desemprego, porque a mao de obra humana comecgou a ser
substituida pela tecnologia dos novos tempos e, inversamente do ocorrido na Revolucéo
Industrial (origem do trabalho assalariado), periodo em que a maquina se tornou aliada do
homem, agora a maquina ocupa o lugar da mao de obra humana, gerando um nivel de

desemprego alarmente e sem precedente.

Nesse momento indaga-se: a quem caberad a responsabilidade do dcio gerado pela
revolucdo tecnoldgica? Qual o futuro do homem do século XXI ante o 6cio gerado pela

Revolucdo Tecnoldgica? Estes sdo os aspectos abordados nesse trabalho em face do primado
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do trabalho e do principio da dignidade humana. O trabalho é digno. O homem n&o trabalha.

O homem n&o é digno. (silogismo Aristotélico).
EVOLUCAO HISTORICA DO CONCEITO DE TRABALHO

Desde os primérdios da humanidade, o conceito de trabalho passou por uma

transformacéo nao apenas semantica, mas, fundamentalmente, substancial.

Verifica-se nas sociedades primitivas que, originalmente, o trabalho era considerado
uma punicdo. Os gregos nos legaram o mito de Sisifo. Os hebreus nos deixaram a histéria de

Adao, quando o Senhor Deus lhe disse:

“Porquanto deste ouvidos a voz de tua mulher, e comeste da arvore de que te
ordenei, dizendo: ndo comeras dela: maldita é a terra por causa de ti; com dor
comeras dela todos os dias da tua vida. (...)

No suor do teu rosto comeras o teu péo, até que te tornes a terra; ...” (Génesis,
3.17e3.19).
Esse pensamento dos escritores biblicos sobrevive a muitas geragdes, conforme nos
ilustra a historia das sociedades escravocratas. Pois é substancialmente enriquecido pela

ideologia filoséfica grega.

Assim é que “a filosofia grega e o pensamento medieval consideravam o trabalho
uma atividade produtiva material, indigna da condicdo humana. Para Platdo, os escravos
ndo possuiam alma nem esséncia humana razdo porque pertenciam a uma categoria
fronteirica entre os animais e os cidaddes livres. (...). Tais concepcOes refletem as ideologias
dominantes na sociedade escravocrata grega e no sistema feudal baseado no trabalho servil.
(ENCICLOPEDIA ABRIL, 1.971, p. 148).

Muitas sociedades primitivas, no entanto, tinham o trabalho como uma obrigagéo

individual e social. Entre os incas, o écio era considerado crime punido com a pena capital.

Cicero, o grande filésofo e tribuno romano, ja via o trabalho como uma atividade
terapéutica, quando afirmava que “o trabalho cria em nds uma calosidade que resiste a dor”.
Leon Tolstoi via nele uma fonte de felicidade, quando afirmava que o tinha “como verdadeira
fonte de todo 0 bem-estar humano”. (ENCICLOPEDIA SARAIVA DO DIREITO, 1.977, p.
149).
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A politica de igualdade do Império Romano de Marco Antonio, o ideal humanitéario
difundido pelo cristianismo e defendido pela filosofia estoica, entre outros, levaram o trabalho
escravo da antiguidade a decadéncia e ascendeu o feudalismo que perdurou entre o século V a

século XI.

A economia medieval do século XIl a XV foi marcada pelas corporagdes de oficio
constituidas pelo mestre, companheiro e aprendiz. E uma fase incipiente da normatizagéo do

direito do trabalho notadamente no acidente do trabalho - morte ou invalidez.

A evolugdo do conceito de trabalho encontrou eco na Declaragdo Universal dos

Direitos do Homem, que assim dispds:

1.Toda pessoa tem direito ao trabalho, a livre escolha de emprego, a
condices justas e favoraveis de trabalho e a protecdo contra o desemprego.
2.Toda pessoa, sem qualquer distincdo, tem direito a igual remuneracéo por
igual trabalho.
3. Toda pessoa que trabalhe tem direito a uma remuneracdo justa e
satisfatoria, que lhe assegure, assim como a sua familia, uma existéncia
compativel com a dignidade humana, e a que se acrescentardo, se necessario,
outros meios de protecdo social.
4. Toda pessoa tem direito a organizar sindicatos e neles ingressar para
protecéo de seus interesses. (grifo nosso)

O trabalho, ndo somente como fonte de remuneracdo, mas como condicdo da
dignidade humana e como direito social, esta firme e expressamente garantido pelo art. XXIlII

da Declaracao universal dos Direito do Homem.

O trabalho que antigamente era tido como obrigacdo, dever, hoje é encarado mais

como um direito, como prerrogativa da pessoa frente a sociedade.

O trabalho é, assim, um direito do homem. Porque é no trabalho que a pessoa sera
Gtil & sociedade, a familia e a si proprio. A sociedade, porque a inatividade, assim como o
ocio, torné-la-a dependente do esfor¢o produtivo da comunidade; a familia, porque o seu
exemplo de operosidade refletira na educagédo da prole; e a si proprio, porque o trabalho, além

de enobrecer, cria as oportunidades de qualificacdo e aprimoramento profissional.
O TRABALHO E O NEOLIBERALISMO

Uma vertente significativa do pensamento liberal do fim do século XVIII e inicio do

século XIX atribuia ao trabalho o papel de instrumento de criacdo de valor na economia. Esta
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formulacdo, também conhecida como valor-trabalho, serviu de base para as formulagGes mais
igualitarias de gestdo do sistema capitalista que se estendeu durante o século XIX alcancando

seu apogeu no século XX.

Esta formulacdo admitia pequenas reformas com o fito de tornar menos cruel o
funcionamento do sistema econdmico e conviveu durante o século XIX e inicio do século XX
com o pensamento liberal defensor do laissez-faire na economia, pautado na néo intervencgéo

estatal e normativa na dindmica socioeconémica do capitalismo.

A crise econdmica de 1929, que assolou o Ocidente, provocou o enfragquecimento do
pensamento liberal ortodoxo e ascensdo do pensamento neoclassico intervencionista do
funcionamento do sistema capitalista que propiciou, a partir de 1945, trés décadas de elevado
crescimento econémico, com significativa distribuicdo de servigos publicos e de importante
participacdo da renda promovida pelo trabalho nas riquezas nacionais. Periodo denominado
por Eric Hobsbawn como "a era do ouro™ ou "os anos dourados do capitalismo™ conforme

citacdo feita por Mauricio Godinho Delgado (2005, pag. 919).

O periodo foi caracterizado pelo primado do capital-trabalho, evolucgéo relevante dos
salarios, politica publica intervencionista garantidora do equilibrio, estabilidade e crescimento
econdbmico e ganho empresarial capitaneado pela ampliagdo de mercado, renovagéo

tecnoldgica e financiamentos a custos razoaveis.

A gestdo publica do Estado de Bem Estar Social - welfare state - sedimentado no
primado do trabalho e do emprego na vida social, constituiu-se em uma das maiores
conquistas da democracia do mundo ocidental capitalista em vigor em boa parte do século
XX.

Contudo, a crise de 1973/74, combinada com a falta de respostas rapidas e eficientes
dos governos gestores da economia e politica rotulados de neoclassicos, possibilitou a
reconstrucdo e resurgimento da hegemonia do pensamento liberal radical que vigorou por

mais de cem anos no periodo anterior a década de 1930.

A partir de 1979-1981, sob a batuta dos EUA, foi decidido pelos lideres do
capitalismo mundial a reorientacdo das politicas macroecondmicas, configurando-se na

liberacdo das fronteiras nacionais e livre circulagdo de mercadorias e de capital financeiro,
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inclusive especulativo, elevacdo dos juros e eliminacgdo da atuagcdo econémico direta do estado

(privatizagéo).

A globalizacdo promoveu o estreitamento das relacbes de todos os niveis (politico,
econdmico, social, etc.) havidas entre os diversos subsistemas nacionais e internacionais,
rompendo a barreira dos limites geograficos anteriormente estabelecidos e, principalmente,

desnacionalizando o capital e empresas.

O capital especulativo, sem compromisso com a nogéo de producéo téo significativa
no periodo embrionario do capitalismo, reproduz com exatiddo a readequacao do liberalismo

classico, agora denominado de neoliberalismo.

A Revolucdo Tecnoldgica (nova revolugdo tecnoldgica para alguns) teve papel
importante no novo sistema econdmico predominante, em razédo do facil e barato intercambio

com diversos pontos do globo terrestre e suas dindmicas econémicas.

A conjugacdo desses fatores e de outros aqui ndo enumerados, a exemplo do
enfragquecimento ou desaparecimento do estado social idealizado por Karl Max, outrora
respeitavel contraponto ao capitalismo, contribuiram para a hegemonia do pensamento
neoliberal que tem como marco central o enfrentamento do primado do trabalho e emprego na
construcdo socioeconémica atual, por contrariar a politica neoliberal de império de mercado
econémico, pautada no capital especulativo, sem compromisso com a producao, e aumento de

juros a favor desse ideal especulativo.

O pensamento hegemonico neoliberal de gestdo do capital (moeda) representa
reducdo dos investimentos do Estado e particulares nos meios de producéo, bem como reduz a

oferta de emprego e distribuicdo de renda nos paises e economias.

Sobre o tema, Mauricio Godinho Delgado (2005, p. 548) escreveu que “"em sintese,
também para essas correntes criticas - algo perplexas e, de certo modo, ingénuas — o trabalho
teria se tornado desimportante na estrutura e dindmica do novo capitalismo, sendo que o
emprego, a tradicional e dominante formula de trabalho neste sistema, teria decaido para

inevitavel anacronismo".

Em verdade, o modelo econdmico neoliberal é essencialmente contrario ao aumento

de oferta de trabalho e de politicas publicas de geracdo de emprego. Ele privilegia a gestao de
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moeda e aumento de juros para fomentar esse mercado, sem se preocupar com o primado do
trabalho.

A consequéncia desse perverso modelo de gestdo econdmico-social e politica publica
¢ a eliminagdo do desenvolvimento econdmico e social, aumento do desemprego,
desvalorizacéo do trabalho e sua representacdo na riqueza nacional, além da concentracéo de

renda e distor¢des econémicas entre as classes sociais.

O pensamento econdmico neoliberal foi um dos fatores de aceleracdo do processo e
procedimento globalizante, cujo reflexo imediato foi o acirramento da concorréncia, aliada a
necessidade de adequacédo dos meios de producédo almejando maiores lucros com menor custo,

movimento completamente divorciado do compromisso social do trabalho.
A REVOLUCAO TECNOLOGICA E A MAO DE OBRA HUMANA

A politica econdmica neoliberal, que teve inicio nas ultimas décadas do século XX,
favoreceu o rompimento dos limites geograficos dos paises pelo capital e produtos,

movimento conhecido como globalizacéo.

A globalizacdo teve como forte aliada a impressionante Revolucdo Tecnoldgica da
area de comunicacdo, com destaque para a televisdo com suas redes nacionais e mundiais, a
microinformatica e a internet, com notavel facilidade de acesso e de baixo custo. Estes
instrumentos propiciaram a celeridade e seguranca na transmissdo de dados, inclusive,

operagOes de cunho econémico, aproximando organizages e individuos.

Este cenario acirrou a concorréncia entre as empresas promovendo uma nova
vertente na forma de administracdo empresarial moldada na diminuicdo de custos e aumento

da produtividade, para fazer face a eminente supremacia da economia e regides sobre outras.

O momento politico e econémico do udltimo quartel do século XX estimulou o
processo de automacdo nas fabricas, provocando intensa e inovadora transformacdo no
processo produtivo, divorciado daquela necessidade do trabalho e emprego da era da

Revolucdo Industrial, momento incipiente do sistema capitalista.

A automacdo inaugurada pela Revolugdo Tecnoldgica é qualitativamente diferente da
simples mecanizacdo experimentada pela Revolucdo Industrial. Nessa ha a necessidade do
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trabalho fisico do homem para operar a maquina, enquanto que naquela a maquina realiza o
trabalho humano, controlando as suas proprias operagdes e corrigindo 0s seus proprios erros.
Ou seja, a automagao consiste “na substituicdo dos 6rgdos humanos de esforco, de memdria e

de decisao por 6rgaos tecnologicos” (LOJKINE, 1995, pag. 14).

A robdtica na industria provocou profunda transformacdo no sistema produtivo e
gestdo empresarial, com significativa economia de investimentos (capital) e intensa economia
de mao de obra humana, consistindo em implacavel rompimento do primado do trabalho e do

emprego.

O atual modelo produtivo, idealizado pela Revolugdo Tecnoldgica, realca a ruptura
da antiga necessidade de trabalho e do emprego, corrente no sistema capitalista do bem estar
social do periodo pds Il Grande Guerra. Ofusca a inser¢cdo do ser humano no mercado de
trabalho, e, de corolario, afronta a dignidade do homem.

As previsdes ndo sdo promissoras, ao contrario, sdo alarmantes em razdo da
hegemonia do pensamento neoliberal que fomentou o cenario atual do sistema capitalista,

pautado na globalizacdo elemento instigador da Revolucéo Tecnologica.

N&o menos alarmente e preocupante € a reducdo drastica do investimento publico em
areas estratégicas de geracdo de emprego e qualificacdo profissional, tudo em prol da politica
neoliberal de capital especulativo sem compromisso com a producédo e criacdo de frente de

trabalho, pensamento hegem6nico no momento politico econémico atual.
CONCLUSAO

N&o sdo muito promissoras as previsfes para o futuro do homem do século XXI no
que tange a insercdo no mercado de trabalho e, via consequéncia, insercdo no sistema

econdmico social vigente.

Decorre de varios fatores tendo sido analisados nesse trabalho apenas alguns que ja
sdo bastante para essa previsdo pessimista do futuro do homem na economia movida pelo

capital especulativo do hegeménico pensamento neoliberal.
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A auséncia de investimentos publicos, diretos e indiretos, inibe o crescimento
econdmico e a criagdo de novas frentes de trabalho, fomentando o desemprego tdo maléfico

ao homem e a sociedade.

O desemprego tende a aumentar na mesma proporcdo da evolucdo da Revolugéo
Tecnoldgica. A robdtica tem aumentado de forma significativa o desemprego. Tudo isso
causado pela globalizacdo, pelo aumento de concorréncia e pela desnacionalizacéo do capital

€ empresas.

O cenario molda-se pela relevancia do capital especulativo, descompromissado com

a producao, a perda de relevancia do trabalho e do proprio emprego.

Faz-se necessaria a mudanca de postura do estado no sentido de programar politicas
publicas capazes de promover a geracdo de emprego, com participacdo e contribuicdo da
iniciativa privada no fito de amenizar o impacto do desemprego na sociedade civil, ou seja,

incrementar programas de politica publica de pleno emprego.

Cabe ao Estado promover investimentos publicos na qualificacdo da mao de obra a
fim de viabilizar a insercdo de trabalhadores no mercado de trabalho, ante a atual conjuntura

de oferta de emprego.

O Estado deve também incrementar politica nas relacdes internacionais de resgate do
primado do trabalho e, via de consequéncia, promover o cumprimento da previsdo contida no

art. XXI1I da Declaragéo Universal dos Direitos do Homem.

De igual modo, é de suma importéncia a participacdo efetiva dos meios de producéo
da iniciativa privada no provimento de politica de criacdo de emprego, se necessario, com

intervenc&o estatal no sentido de criar incentivos fiscais ao incremento dessa politica.

O trabalho é o meio eficiente e eficaz de realizacdo do homem, do resgate da
dignidade, portanto, imprescindivel para que a sociedade como um todo, estado, iniciativa
privada, organismos internacionais, etc., promovam politicas de valorizacdo do homem

através do trabalho.

O parlamento europeu deu exemplo de politica publica nesse sentido, pois, conforme
assinala Ricardo Morén Prieto (2009, pag. 161), aprovou, em 20 de dezembro de 2006, a
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criacdo do Fundo Europeu de Adaptacdo a Globalizacdo, acessivel a todo o estado membro
durante o periodo compreendido entre 1° de janeiro de 2007 a 31 de dezembro de 2013, com
finalidade de atenuar algumas desvantagens ocorridas em funcéo do processo de globalizacéo

para alguns trabalhadores mais vulneraveis e menos qualificados.

O Fundo tem por objetivo estabelecer medidas de protecdo para os trabalhadores
despedidos em consequéncia das mudancas decorrentes do processo de globalizacéo. Destina-
se a conceder ajudas unicas e especificas no sentido de facilitar a reinsercdo dos trabalhadores
no mercado de trabalho, inclusive promovendo a atividade empresarial, como por exemplo,

através de microcréditos para realizacdo de projetos cooperativos.

Certo € que o cenério atual induz a previsdo pessimista para o futuro de que quanto

maior for a producdo menor sera a oferta de emprego. Neste quadro o dcio é inevitavel.

Domenico de Masi sugere em seu livro, O 6cio Criativo, que 0 Ocio gerado na
sociedade pos-industrial, caracterizada pelo desenvolvimento sem emprego, pode ser bom na
medida em que esse tempo seja destinado para desenvolver atividades na arte, na criatividade
e na liberdade. Uma versdo hodierna do conceito de cidadania gregoriano onde o cidaddo

desenvolvia atividades ndo fisicas como a politica, estudo poesia, filosofia.

Sugere que o futuro pertence a quem conseguir desenvolver uma mistura de
atividades ndo fisicas, mas criativas, utilizando a cabeca em vez das maos, conjugando
trabalho com tempo livre, com o estudo e com o jogo, estabelecendo a conexao entre trabalho,

divertimento e conhecimento.

Assim, acredita-se que seja uma perspectiva para o homem do futuro promover o
desenvolvimento de uma civilizacdo pautada no 6cio, no écio criativo a luz da doutrina de

Domenico Masi, libertada da ideia classica de trabalho como obrigacéo ou dever.
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